
              

หนา้ 1 จาก 2 

 

แบบค ำขอเสนอบุคคลเพือ่รับกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท 
ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ประจ ำปี 2566 (คร้ังที ่44) 

 

(1)  ขา้พเจา้  สญัชาต ิ     

ที่อยู่                        

โทรศพัท ์   โทรศพัทม์ือถือ   E-mail Address       

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท โอเชียนกลาส จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                          หุน้                                                                     

(3) ขา้พเจา้มีความประสงคเ์สนอชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)                                                                          
เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท โอเชียนกลาส จ ากดั (มหาชน)   

(4) โปรดตอบค าถามและใหข้อ้มลูดงัต่อไปนี ้

4.1 ผูท้ี่ท่านเสนอชื่อยินดีและตกลงที่จะใหข้อ้มลูส่วนตวัที่จ  าเป็นต่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ
บรษิัทเพื่อใชป้ระกอบการพิจารณาใช่หรือไม่ 

 ใช ่     ไม่ใช ่

4.2 ผูท้ี่ท่านเสนอชื่อยินดีและตกลงที่จะปฏิบัติตามขอ้ก าหนดและหลักปฏิบัติในการเป็นกรรมการของบริษัทดังรายละเอียด 
ปรากฏในจรรยาบรรณของกรรมการบรษิัท ใช่หรือไม่ 

 สามารถดรูายละเอียดไดท้ี่ http://www.oceanglass.com/pdf/th/corporate-governance/Code-of-Corporate-Conduct-th.pdf  

 ใช ่     ไม่ใช ่
 

4.3 ผูท้ี่ท่านเสนอชื่อมีคณุสมบตัิครบถว้นตรงตามขอ้ก าหนดของบรษิัทใช่หรือไม ่
 สามารถดรูายละเอียดไดท้ี่  

https://www.oceanglass.com/pdf/th/1%20Criteria%20for%20Proposing%20AGM%20agenda_TH.PDF  

 ใช ่     ไม่ใช่ ผูท้ี่ท่านเสนอชื่อขาดคณุสมบตัิขอ้  

(4) ที่อยู่ที่ติดต่อไดข้องผูท้ี่ท่านเสนอชื่อ 

ที่อยู่                        

โทรศพัท ์   โทรศพัทม์ือถือ   E-mail Address       

(6) เหตผุลที่ขา้พเจา้เชื่อว่าผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อสมควรท่ีจะไดร้บัการพิจารณา 

             
             
             
             
             

http://www.oceanglass.com/pdf/th/corporate-governance/Code-of-Corporate-Conduct-th.pdf
https://www.oceanglass.com/pdf/th/1%20Criteria%20for%20Proposing%20AGM%20agenda_TH.PDF
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(7) โปรดอธิบายอย่างละเอียดถึงความสมัพนัธใ์นอดีตและปัจจบุนัระหว่างท่านและผูท้ี่ท่านเสนอชื่อรวมถึงความสมัพนัธด์า้น

ครอบครวั ความสมัพนัธด์า้นธุรกิจ ความสมัพนัธด์า้นการท างาน กิจกรรมการกศุล หรือความสมัพนัธด์า้นการลงทนุ 

             
             
             
             
             

 
(8) โปรดใหป้ระวตัิของผูท้ี่ท่านเสนอชื่อ โดยกล่าวถึงการศกึษา ประสบการณก์ารท างานในปัจจุบนัและในอดีต ความส าเร็จที่

ผ่านมา (รวมถึงการเป็นกรรมการ) การฝึกอบรมดา้นต่างๆ วนัเดือนปีเกิด ท่ีอยู่ปัจจบุนั และสญัชาติ 

(9) ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้มลูและเอกสารหลกัฐานท่ีแนบมานีถ้กูตอ้งครบถว้นทกุประการ และยินยอมใหบ้รษิัทเปิดเผยขอ้มลู
หรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

 

 

ลงชื่อ       ผูถื้อหุน้ 
              (                                                           ) 

วนัท่ี      


